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Madeline Stuart è una modella nata il 13 novembre 1996 in Australia a
Brisbane. Con la sindrome di down, è diventata una delle prime modelle
professioniste con questa condizione. Nel 2015 ha iniziato la sua carriera,
partecipando alla New York Fashion Week e lavorando con importanti
marchi di moda. Madeline è una forte sostenitrice dell'inclusività e della

diversità, diventando un simbolo di bellezza senza barriere. La sua carriera
ha ispirato milioni di persone in tutto il mondo.



La sua carriera da modella è iniziata quando aveva 18 anni. Il suo amore per fare
la modella è iniziato nel 2014 dopo aver assistito ad una parata di fashion con
sua madre. La mamma disse a Madeline che se voleva dedicarsi al lavoro,
l’avrebbe supportata completamente, ciò ha portato Madeline a dedicarsi a fare
la modella e avverare i suoi sogni. Ha faticato col suo peso per molto tempo, e
agli inizi del 2015 ha deciso di mettersi in forma e rincorrere i propri sogni che
includevano la danza e ha perso 20kg. Dopo avere postato una foto di
trasformazione su facebook, è diventata virale e ha preso più di 100.000
followers nel corso di una notte. Da quel momento per sei stagioni consecutive,
ha camminato su alcune delle passerelle più famose del mondo e, nel 2017,
Forbes ha nominato Madeline la N° 1 per la diversità nell’industria della moda.



La diversità è una risorsa fondamentale per il bene comune perché:

1) Stimola innovazione e creatività: persone con esperienze diverse offrono soluzioni più originali e
creative ai problemi.
2) Rafforza la resilienza sociale: le società diversificate sono più forti e coese, affrontano meglio le
difficoltà.
3) Promuove uguaglianza e inclusività: garantisce pari opportunità per tutti, abbattendo le barriere
sociali e culturali.
4) Arricchisce la cultura: contribuisce alla comprensione reciproca, riducendo conflitti e favorendo la
pace.
5) Sostiene la crescita economica: le aziende e le società diversificate sono più competitive e in grado
di rispondere meglio ai mercati globali.
6) Valorizza le differenze: le diversità, invece di essere un ostacolo, sono un'opportunità per la
crescita personale



Da Madeline Stuart impariamo l’importanza di includere tutti
in ciò che facciamo, di supportare le loro scelte e di rompere gli
stereotipi, dimostrando che tutti possono realizzare i propri
sogni, indipendentemente dalle differenze. 






