ISTITUTO COMPRENSIVO BONVESINI|L
C.F. 92044520150 C.M. MIIC8D9008
AC6FD1A - Protocollo Generale

Prot. 0008075/U del 05/12/2024 13:46:30

Ministere dell Strasione =
e del . %/w'{'[a AICA

Test center

|stituto Comprenswo Statale

DE LA RIVA

All'albo online

Ai docenti

Al sito web

Al’Amministrazione trasparente

Oggetto: VERBALE DI VALUTAZIONE DEI CURRICULA dei candidati a svolgere I'attivita MEMBRO DEL TEAM
DISPERSIONE. Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 — Potenziamento
dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato
alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla
dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

Futuro in Classe: Ogni Studente Conta
M4C111.4-2024-1322-P-50389
CUP J34D21001050006

Il giorno 5 dicembre 2024 alle ore 10 presso i locali dell’Istituto, il Dirigente Scolastico, dott.ssa Elena Osnaghi avvia i
lavori per la comparazione dei curriculum delle istanze pervenute per la figura di membri del team Dispersione per il
percorso di cui all’'oggetto.

Il Dirigente constata la validita delle istanze pervenute nei termini e la loro coerenza con quanto richiesto dall’avviso.
Risultano essere pervenute le seguenti istanze come da Avviso Prot. 0007822/U del 26/11/2024

Ambrosetti Simona
Bramante Daniela Maria
De Gregorio Leda
Introini Serena

Valota Roberto

Il Dirigente procede, a questo punto, a verificare la rispondenza dei curriculum alle figure richieste, a valutare i punteggi
auto attribuiti e a correggerli ove ritiene sia necessario, e ad attribuire i relativi punteggi finali.

Vengono quindi successivamente stilate le graduatorie.

Le graduatorie risultanti sono allegate al presente verbale e costituiscono parte integrante dello stesso (allegato 1).

Al termine di tutte le sopra riportate procedure ed operazioni il Dirigente Scolastico

APPROVA
1) Le graduatorie stilate e allegate al presente verbale
2) La pubblicazione delle graduatorie.
Avverso le graduatorie € ammesso ricorso entro 7 gg a partire dal giorno successivo alla data di pubblicazione. | reclami
dovranno pervenire per iscritto e con le medesime modalita con cui & stata inoltrata la candidatura entro e non oltre il
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giorno 12/12/2024 ore 13:00. La presente graduatoria viene resa pubblica mediante affissione all’albo dell’istituto nel
sito internet.
In assenza di ricorsi, la presente graduatoria diventa automaticamente definitiva entro 7 gg.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott. Elena Osnaghi
(Documento firmato digitalmente ai sensi dell’art. 24 D.Lgs. 82/2005)

Allegato 1
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER COMPONENTI DEL GRUPPO DI LAVORO DM 19/24
Futuro in Classe: Ogni Studente Conta
MA4(C111.4-2024-1322-P-50389
CUP J34D21001050006
Criteri di ammissione:
e essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico
e essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 8 per il ruolo per cui si presenta
domanda
Ambrosetti De Gregorio Bramante Introini Valota
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI S| CONCORRE
PUNTI
ALl. Aver svolto incarico di FS strumentale area 10 10
inclusione
A2. Aver svolto incarico di referente per | 10 10
I'orientamento scolastico
A3. Aver coordinato commissioni sull’ | § 5 5 5
integrazione degli alunni stranieri
A4. Aver partecipato alle commissioni di lavoro | 5 10 10
area inclusione, integrazione alunni stranieri,
orientamento
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE
ELL E E E E
B1. COMPETENZE I.C.T. Max 1 5 punti 5
CERTIFICATE riconosciute dal cert.
MIUR
LE ESPERIENZE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
C1. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI Max 5 4 Punti 4
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA cad.
SCUOLA PER IL COORDINAMENTO
DI ATTIVITA’ FORMATIVE
RIENTRANTI NEL PNRR
C2. ESPERIENZE come formatore 3 punti 3
(min. 20 ore) NEI PROGETTI Max 5 cad.
FINANZIATI DA FONDI EUROPEI
C3. ESPERIENZE DI TUTOR 3 punti 5 3 6
COORDINATORE (min. 20 ore) NEI Max 5 cad.
PROGETTI FINANZIATI DA FONDI
EUROPEI
C4. COMPETENZE SPECIFICHE DELL' | Max 5 3 punti 3
ARGOMENTO (documentate cad.
attraverso esperienze di docente in
corsi di formazione min. 6 ore)
TOTALE MAX 100 5 30 10 12 27
GRADUATORIA TEAM
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Futuro in Classe: Ogni Studente Conta
M4C1i11.4-2024-1322-P-50389
CUP J34D21001050006

Candidato Punti

De Gregorio Leda 30

Valota Roberto 27

Introini Serena 12

Bramante Daniela Maria 10

Ambrosetti Simona 5

@

Ds Elena Osnaghi
05/12/2024 13:47:00
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